
 

 

 

 Junior Marketing Manager (m/w/d)  
 
 
Seit über 120 Jahren sind wir ein sehr innovativer, leistungsstarker Partner des nationalen und 
internationalen Lebensmittelhandels und deutscher Marktführer verschiedener mediterraner 
Antipasti-Spezialitäten. Zu unseren Kunden gehören sämtliche deutsche Lebensmittelhändler und 
Discounter. Darüber hinaus exportieren wir unsere Produkte weltweit in über 30 Länder. Wir sind 
ein inhabergeführtes, konzernunabhängiges Familienunternehmen mit solider Finanzstruktur und 
Firmensitz im Rhein-Main-Gebiet und produzieren mit über 500 Beschäftigten in vier Betrieben 
im In- und Ausland (Taunusstein, Griechenland, Spanien und Türkei). 
 
In der Abteilung Marketing verantworten wir das Brandmanagement, Trademarketing, PR und 
Digital Marketing. Mit der hauseigenen Grafik setzen wir schnell und unkompliziert viele kreative 
Ideen um. So bilden wir von der ersten Produktidee, über die Gestaltung der Verpackung, 
Verkaufsunterlagen und -materialien für den Vertrieb, sowie der Endverbraucherkommunikation 
das komplette Spektrum eines Markenartiklers ab. Wir sind ein kleines, schlagkräftiges Team, das 
mit Hands-On-Mentalität Marken und Produkte entwickeln und erfolgreich machen möchte.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Junior Marketing Manager/-in (m/w/d) für 
unseren Standort in Diez in Vollzeit. 
 
Ihre Aufgaben 

• Operative Unterstützung in Brandmanagement, Trademarketing, PR und Digital 
Marketing  

• Betreuung der Endverbraucher-Hotline (inbound) und Reklamationsmanagement 

• Perspektivisch Übernahme eigener Projekte 
 
Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen Bereich 
(Marketingkaufmann/frau o.ä.) oder Studium mit entsprechendem Schwerpunkt 

• Erste Erfahrungen mit marketing-spezifischen Aufgaben, z.B. über Praktika 

• Sicher in schriftlicher und verbaler Kommunikation 

• Unternehmerisches Verständnis und Gespür für Design 

• Genauigkeit und strategisches Denken  

• Wille und Leidenschaft etwas bewegen zu wollen 

• Interesse an der Food-Branche 

• Sichere MS-Office Kenntnisse 

• Erfahrung mit ERP-Software und InDesign von Vorteil 

• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Teamplayer mit kundenfreundlichem Auftreten 
 
Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Tätigkeiten im 
internationalen Umfeld, angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team mit flachen 
Hierarchien. Individuelle fachliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten sowie faire 
Beschäftigungsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten sind für uns selbstverständlich. 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres frühesten Eintrittstermins.  

 

Feinkost Dittmann 
Reichold Feinkost GmbH 
Im Maisel 6 
65232 Taunusstein 

 
 
 
 

Personalabteilung 

 +49 (0)6128/972-276  

  bewerbung@feinkost-dittmann.de 

 


